Smart Skolestart - en model for inkluderende overgange
fra dagtilbud til skole.

Smart Skolestart indeholder en raekke minimumskrav om overgangen fra dagtilbud til
skole. Ud over minimumskravene beskrives en raekke muligheder, der kan anvendes som
inspiration af den enkelte institution eller skole.

Smart Skolestart er godkendt i Bgrn & Familieudvalget den 14. august 2014.

Grundlaeggende Vaerdier
De grundlaeggende vaerdier i Smart Skolestart bygger pa Bgrn- og ungepolitikkens
bgrnesyn.

Herudover er fglgende nggleord uddraget fra de workshops der blev afholdt i forbindelse
med udarbejdelse af modellen:

Det hele barn. Fzelles sprog og begrebsforstaelse. Tryghed for det enkelte barn.
Forudsigelighed for det enkelte barn og foraeldrene. Et ligeveerdigt kulturmgde mellem
dagtilbud og skole. Et fzlles bgrnesyn. Professionalisme. Faglighed.

Der arbejdes pa at kunne foretage ensartede trivselsmalinger, med henblik pa tidlig
indsats. Trivselsmalingerne skal desuden anvendes til at male effekten af Smart
Skolestart.

Samarbejdsfora

Som led i implementeringen af Smart Skolestart, skal der etableres en samarbejdsstruktur,
der folger en logisk og geografisk opdeling, og som har til formal at koordinere den lokale
udmgntning og implementering. Hvis det er muligt benyttes en allerede etableret og kendt
struktur. Herved skabes sammenhang mellem skole- og daginstitutionsdistrikterne, og det
vil blive nemmere at skabe ensartethed og arbejde mod faelles mal.

Dagtilbud

De stgrre bgrn i den enkelte institution inddeles i “store-bgrnsgrupper” der arbejder
specifikt pd at forberede bgrnehavebarnet til det nye liv som skolebarn. Grundlaeggende
geelder det om, at bgrnene er klar til at mestre de krav, der stilles i skolen, hvad angdr
praktiske og sociale kompetencer

Ved overgangen fra dagtilbud til skole forventes det som minimum, at

dagtilbuddet:

« afholder en 5-3rs samtale med henblik pd at vurdere barnets skoleparathed. Ved
samtalen udfyldes i faellesskab et samtaleskema, som fglger barnet over i skolen

e deltager i skolestartsmgde

e sikre at barnet har lejlighed til at besgge skolen

o afholder en afsluttende foraeldresamtale, inden barnet starter i forskolen, sdfremt det
enkelte barn har behov herfor. Ved den lejlighed revideres det tidligere udfyldte
samtaleskema, som sendes til skolen

o afholder mgder med skolen om bgrn med seerlige udfordringer.

Skolen

Fgrskolen (SFO) og 0. klasse udggr i faellesskab et struktureret forlgb for barnet. Deres
specifikke opgave er at bygge bro fra bgrnenes dagtilbud og ind i skolens verden. I
samarbejde skal SFO og 0. klasseledere sikrer overgangen gennem bl.a. planlagte
timer/dage med bgrnenes kommende 0. klasseleder i fgrskolen.



SFO er en paedagogisk integreret del af skolen, hvor der er en naturlig sammenhang
mellem bgrnenes skolegang og fritidsliv. Herudover har SFO den forpligtende og bindende
funktion at optage de kommende 0. klassebgrn den 1. april hvert ar, hvor formalet er at
skabe en glidende, fleksibel og tryg start pa barnets tilvaerelse som skolebarn. Fgrskolen
skal styrke barnets evner til at indgd i sociale relationer og til at udfolde sig kreativt.

I 0. klasse treenes arbejdsformer, som eleverne videreudvikler i resten af skoleforigbet.
Der laegges 0gsa vaegt pa at gore bgrnene parate til at laese og skrive gennem sproglig
opmeerksomhed.

Ved overgangen fra dagtilbud til fgrskole forventes det som minimum, at
forskolen og 0. klasse i faellesskab:

e deltager i overleveringsmgder mellem dagtilbud og skole

afholder velkomstmgder for foreeldre og bgrn

afholder skolestartsmgder for fgrskole, 0. klasse og dagtilbud

deltager i mgder med dagtilbud om bgrn med szerlige udfordringer

medvirker ved introduktion til fgrskolen og 0. klasse.

Desuden forventes det som minimum, at

0. klasse:

o afholder foraeldresamtale pa skolen inden for det forste kvartal

o afholder foraeldremgde(r) med de nye forzeldre pa skolen

Fgrskolen:

o udarbejder informationsmateriale, som fortaeller om laeringsmal i fgrskoleperioden.

Risikobgrn og sdrbare bgrn og unge!

Der er ansat et antal omrdderddgivere i Esbjerg Kommune, hvis formal bl.a. er at styrke
det tidlige og forebyggende arbejde og inklusion i almensystemet til gavn for alle b@grn og
unge i kommunen.

Omraderadgiverne skal bl.a. sammen med fagpersonalet bidrage til, at der bliver udfgrt en
tidlig, forebyggende og malrettet indsats omkring bgrn og unge, som udviser
trivselsproblemer.

Ressourcepadagogerne i Dagtilbud har en politisk godkendt procedure for deres opgaver
og roller, som beskrives i det efterfglgende:

Barnets individuelle behov afdaekkes i Igbet af efteraret inden skolestart. Her
medinddrages foraeldrene, daginstitutionspersonalet og andre relevante
samarbejdspartnere. Her kan ogsa afholdes mgde i Tvaers INSTITUTION.

Ressourcepaadagogen deltager i overleveringsmgder med SFO/skole. Vidensdeling omkring
barnet prioriteres hgjt i samarbejdet (via foraeldrenes samtykke og deltagelse i mgderne).

Hvis et barn pa trods af den szerlige indsats fortsat udviser vanskeligheder i
daginstitutionen, deltager lederen af ressourcepzedagogerne i overleveringsmgderne med
foraeldrenes accept. Dette for at sikre en ensartethed i forhold til en evt. bevilling af
ressourcepaadagogtimer med i overgangen fra dagtilbud til skole.

Med afseet i barnets individuelle behov kan perioden for bevilling og antallet af timer
veksle. Ved en bevilling udarbejdes en handleplan, for hvad der malrettes skal arbejdes
med i en given periode. Ressourcepadagogen laver en skriftlig vurdering af barnets
udvikling og en statusrapport, som, med foraeldrenes samtykke, videregives til SFO/skole.
Handleplanen kan udover den szrlige paedagogiske indsats ogsa indeholde et evt.
opfglgningsmgde inden beslutning om, at den saerlige indsats nedtrappes eller afsluttes.

! Risikobgrn og sarbare bgrn og unge er begreber taget fra Familie & Forebyggelses fire
overordnede malgrupper af bgrn med szerlige behov.



Inspiration
Nedenstdende er inspiration til hvad der yderligere kan fremme den gode overgang mellem
dagtilbud og skole:

e tveerfaglig vidensdeling og forventningsafstemning mellem fagpersonale, som pa
dialogbaserede temadage eller mgder kan drgfte og udbygge kendskabet til
hinandens arbejdsomrader pa dagtilbud- og skoleomrddet. Derved kan skolen
bygge videre pd de kompetencer, som bgrnene tilegner sig i dagtilbud, og
dagtilbuddet kan sgge at videreudvikle de kompetencer, som skolerne forventer, at
bgrnene har ved skolestart

e brobygning mellem dagtilbud og skoler, sdledes at dagtilbuddene kan g& pa
uformelle besgg i fgrskole og skole

e en feelles fastsat arlig aktivitetsdag, hvor 0-klasserne, fgrskolen og dagtilbud mgdes

o faelles kurser for personalet i dagtilbud, fgrskolen og skole om fzlles fagligt indhold
og temaer.

Modellen for Smart Skolestart illustreres i nedenstdende arshjul, hvor de
fremtidige aktiviteter kan indarbejdes.
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